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Neues lernen. Besser werden. 
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Wissen, was wichtig ist.Einfach gut für Ihre berufliche Zukunft.

Als Ihr regionaler und zertifizierter Dienstleister rund um die Berufliche Bildung, bietet Ihnen
die IHK-Bildungszentrum Dresden gemeinnützige GmbH praxisnahe und passgenaue Bildungs- 
dienstleistungen aus einer Hand. Wollen Sie sich beruflich verändern, im Job vorankommen oder
den nächsten Karriereschritt machen? Möchten Sie für sich oder Ihre Fach- und Führungskräfte
sowie Auszubildenden neue berufliche Qualifikationen erwerben? Suchen Sie für jede Phase des
Berufslebens einen kompetenten und professionellen Partner, der Sie begleitet und unterstützt?
Dann sind Sie bei uns genau richtig. Ihr beruflicher und unternehmerischer Erfolg ist unser Ziel!

Das Unternehmen

• Gegründet 1995 können wir auf über 27 
Jahre Erfahrung in der kaufmännischen und 
gewerblich-technischen Aus- und Weiter-
bildung zurückblicken. 

• Auf über 8.000 m2 verteilen sich am 
Hauptstandort Dresden modern aus- 
gestaltete Seminarräume, Fachkabinette  
und Werkstätten. 
 
2 Standorte, ein Ziel: Kundennähe - unsere 
Maßnahmen finden neben Dresden auch in 
Bautzen statt.

 

Unser Angebot

• Mit nahezu 300 Fort- und Weiterbildungen 
in 24 Themengebieten ist unser Bildungs-
programm vielfältig aufgestellt und bietet 
Qualifizierungsmöglichkeiten für jede Phase 
des Berufslebens.  
 
In 17 technischen Berufen unterstützen 
wir Unternehmen bei der überbetrieblichen 
Erstausbildung.

Die Menschen

• Wir beschäftigen knapp 50 Kolleginnen  
und Kollegen, die täglich als Ausbilder, 
Produktmanager, Service- und Verwaltungs-
mitarbeiter ihr Bestes geben. 

• Etwa 200 freiberufliche Dozenten  
bereichern unsere Seminare und Lehrgänge 
mit ihrem praxisnahen Know-how. 

• Durchschnittlich 5.000 zufriedene 
Teilnehmer verlassen jährlich mit einem 
Zeugnis, Zertifikat oder einer Teilnahme- 
bescheinigung unser Haus.

•

•

© Pexels.com

Wir bitten um Verständnis, dass wir aus Gründen der Lesbarkeit auf geschlechtsspezifische Formulierungen verzichtet haben.
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Arbeitssicherheit

Fachkunde zum Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator (SiGeKo)  
gem. Baustellenverordnung und RAB 30 - Anlage C • •

Fachkunde zum Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator (SiGeKo)  
gem. Baustellenverordnung und RAB 30 kompakt - Anlage B/C • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D46104

Außenwirtschaft

Geprüfter Fachwirt für Außenwirtschaft (Bachelor Professional in Foreign Trade) • •

Exportmanager (IHK) • • •

Auf den Punkt gebracht: AEO – zugelassener Wirtschaftsbeteiligter • •

Auf den Punkt gebracht: Akkreditive im Außenhandel  • • •

Auf den Punkt gebracht: ATLAS Ausfuhr - Tipps und Tricks in der Praxis • •

Auf den Punkt gebracht: Besser lagern in Zolllagern • •

Auf den Punkt gebracht: Das US-Re-Exportkontrollrecht – sind Sie betroffen? • •

Auf den Punkt gebracht: Der Elektronische Zolltarif EZT • • •

Auf den Punkt gebracht: Die Ausfuhrkontrolle • •

Auf den Punkt gebracht: Die Incoterms® 2020 • •

Auf den Punkt gebracht: Intrahandelsstatistik – Sonderfälle, Tipps und Tricks für die Praxis • •

Auf den Punkt gebracht: Intrastat - Grundlagen kompakt • •

Auf den Punkt gebracht: Lieferantenerklärungen • •

Auf den Punkt gebracht: Präferenzkalkulation • •

Auf den Punkt gebracht: Reparaturabwicklung mit dem Drittland • •

Auf den Punkt gebracht: Sanktionslistenprüfung – was ist zu tun? • •

Basics für die Aus- und Einfuhrpraxis im Unternehmen • •

Die richtige Warennummer - Einreihen von Waren in den Zolltarif • •

Exportgeschäft kompakt - von A(uftragsbestätigung) bis Z(ahlungseingang) • •

Importieren, aber richtig! • •
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Außenwirtschaft

Incoterms® 2020 und ihre Verwendung in der Geschäftspraxis • •

Komplexe Geschäftsvorgänge der Aus- und Einfuhr • •

Lieferantenerklärungen und Präferenznachweise praktisch handhaben • •

Neuerungen und Änderungen im Zoll und bei der Exportkontrolle 2024 | 2025 • •

Sonderfälle der Zollabwicklung - Geschäftsvorgänge und Zollverfahren • •

Umsatzsteuer im Außenhandelsgeschäft • •

Versanddurchführung beim Export und Warenbegleitpapiere • •

Workshop: ATLAS Ausfuhr Aktuell • •

Workshop: ATLAS Einfuhr konkret • •

Zollabwicklung kompakt - konfliktfrei durch den Zoll • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45278

Berufs- und Arbeitspädagogik

Ausbildung der Ausbilder • • • • •

Ausbildung der Ausbilder für Fachwirte • •

Geprüfter Aus- und Weiterbildungspädagoge • •

Geprüfter Berufspädagoge • •

Blended Learning Designer (IHK) • •

Lernbegleiter (IHK) • •

Rehabilitationspädagogische Zusatzqualifikation für Ausbilder • •

Heute Azubi morgen Mitarbeiter • •

Nachhaltige Ausbildungspraxis • •

Prüfungstraining Fortbildungsprüfung Geprüfter Aus- und Weiterbildungspädagoge • •

Prüfungstraining Fortbildungsprüfung Geprüfter Berufspädagoge • •

Recruiting von Auszubildenden • •

Weiterbildung der Ausbilder: Abbruch des Studiums - Top Potenzial als Fachkraft • •
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Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
IHK-Zertifikatslehrgang
Seminare und weitere Angebote

Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
IHK-Zertifikatslehrgang
Seminare und weitere Angebote
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Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
IHK-Zertifikatslehrgang
Seminare und weitere Angebote
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Berufs- und Arbeitspädagogik

Weiterbildung der Ausbilder: Auffrischungskurs für Ausbilderinnen und Ausbilder • •

Weiterbildung der Ausbilder: Ausbildungsplanung in der Praxis • •

Weiterbildung der Ausbilder: Geflüchtete zu Fachkräften entwickeln • •

Weiterbildung der Ausbilder: Gesprächsführung, Zielvereinbarungen, Beurteilungen • •

Weiterbildung der Ausbilder: Konflikte kommunikativ meistern • •

Weiterbildung der Ausbilder: Psychologie für Ausbilder • •

Workshop-Reihe zum Erstellen von fachübergreifenden Projektarbeiten  
für alle Fortbildungsprüfungen • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45281

Betriebswirtschaft

Geprüfter Betriebswirt (Master Professional in Business Management) • • • • •

Geprüfter Industriefachwirt • • • •

Geprüfter Technischer Betriebswirt • • • •

Geprüfter Technischer Fachwirt • • • •

Geprüfter Wirtschaftsfachwirt • • • • •

Englisch für Geprüfte Betriebswirte (Master Professional in Business Management) • •

Unternehmensplanspiele • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45282

CNC- und CAD-Technik

Fachkraft für CNC-Technik (IHK) | auch modular • •

AutoCAD-Seminar (mit AutoCAD 2022) | Grundlagen | Erweiterung • •

CNC-Drehen Mitsubishi M730UM | Grundlagen | Aufbaukurs • •

CNC-Drehen Siemens 840Dsl | Grundlagen | Aufbaukurs • •

CNC-Drehen Traub TX8i-s  
Grundlagen | Aufbaukurs | Bearbeitung mit angetriebenen Werkzeugen • •

CNC- und CAD-Technik

CNC-Fräsen Deckel Dialog11 | Grundlagen | Aufbaukurs • •

CNC-Fräsen Heidenhain TNC620 / iTNC530  
Grundlagen | Aufbaukurs | 5-Achsbearbeitung • •

CNC-Fräsen Siemens 840Dsl | Grundlagen | Aufbaukurs | 5-Achsbearbeitung • •

CNC-Grundlagen der Programmierung • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45295

Datenschutz

Fachkunde zum Betrieblichen Datenschutzbeauftragten - kompakt (Teil 1+2) • •

Hinweisgeberschutzgesetz (HinSchG) • •

Aktuelles zur Umsetzung der DSGVO in die betriebliche Praxis - Information und 
Erfahrungsaustausch • •

Workshop: Datenschutz in der Personalarbeit • •

Workshop: Datenschutzkonforme Gestaltung Ihrer Internetpräsenzen, so geht´s! • •

Workshop: Datenschutzverletzung? Wie Sie schnell und richtig handeln! • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45293

Elektrotechnik und Mechatronik

Geprüfter Industriemeister - Fachrichtung Elektrotechnik • • • • •

Geprüfter Industriemeister - Fachrichtung Mechatronik • • •

Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten | Grundmodul • •

Digitaltechnik | Grundlagen • •

Elektrische Antriebe | Grundlagen • •

Elektrische Messtechnik | Grundlagen • •

Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten | Erweiterung | Nachqualifizierung • •

Elektrotechnisch unterwiesene Person (EUP) • •

E-Pneumatik | Grundlagen • •

Fort- und Weiterbildung Fort- und Weiterbildung
Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
IHK-Zertifikatslehrgang
Seminare und weitere Angebote
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Elektrische Antriebe | Grundlagen • •

Elektrische Messtechnik | Grundlagen • •

Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten | Erweiterung | Nachqualifizierung • •

Elektrotechnisch unterwiesene Person (EUP) • •

E-Pneumatik | Grundlagen • •

Fort- und Weiterbildung Fort- und Weiterbildung
Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
IHK-Zertifikatslehrgang
Seminare und weitere Angebote

Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
IHK-Zertifikatslehrgang
Seminare und weitere AngeboteBe
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Elektrotechnik und Mechatronik

Pneumatik | Grundlagen • •

SPS | Erweiterung | Touchpanel/Busssysteme • •

SPS | Grundlagen • •

Steuerungstechnik VPS (Schaltschrankbau) • •

Vorkurs Mathematik für Meister und Fachwirte • •

Vorkurs Naturwissenschaftliche Grundlagen • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45296

Finanz- und Rechnungswesen

Geprüfter Bilanzbuchhalter (Bachelor Professional in Bilanzbuchhaltung) • • • •

Geprüfter Controller • • •

Fachkraft für Controlling (IHK) • •

Fachkraft Rechnungswesen (IHK) • • • •

Aktuelle Steueränderungen 2024 • •

Aktuelles Lohnsteuerrecht 2024 • •

bAV Basics - Rechtssicher durch das Labyrinth der Versorgungssysteme • •

bAV Basics - Überblick im Regelungsdschungel • •

bAV Spezial - Checklisten und Leitfäden für die Lohnbuchhaltung • •

bAV Spezial - Das Arbeitsrecht der betrieblichen Altersversorgung • •

bAV Spezial - Die Entgeltumwandlung - einfach und praktisch erklärt • •

bAV Spezial - Die Pensionszusage - praxisnah diskutiert, statt kompliziert belesen • •

Bürgschaften rechtssicher absichern • •

Die betriebswirtschaftliche Auswertung der GuV - Von der richtigen Erstellung  
zur korrekten Auswertung und Berichterstattung • •

Die Bilanzanalyse - Wie Sie Unternehmenszahlen richtig lesen und interpretieren • •

Forderungsmanagement kompakt • •

Finanz- und Rechnungswesen

Grundlagen elektronischer Rechnungsprozesse • • •

Insolvenzrecht • • •

Lohn- und Gehaltsabrechnung - Grundlagenseminar, Aufbauseminar Teil 1 + Teil 2 • • •

Lohnpfändung und Gehaltsabtretung Basics • •

Prüfungstraining Fortbildungsprüfung Geprüfter Bilanzbuchhalter • •

Reisekostenrecht aktuell • • •

Umsatzsteuer Basics • •

Umsatzsteuer Spezial - § 13b UStG einfach und praktisch erklärt • •

Umsatzsteuer Update - Aktuelle Änderungen • •

Vorbereitungskurs Rechnungswesen für angehende Industriemeister und Fachwirte • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45286

Gesundheits- und Sozialwesen

Geprüfter Fachwirt im Gesundheits- und Sozialwesen • • • • •

Abrechnungsmanager in der Zahnarztpraxis (IHK) • •

Medizinische Kodierfachkraft (IHK) • • • •

Personalmanager in der Arzt- und Zahnarztpraxis (IHK) • •

Praxismanager in der Arztpraxis (IHK) • •

Praxismanager in der Zahnarztpraxis (IHK) • •

Gefährdungsbeurteilung Psychischer Belastungen am Arbeitsplatz • •

Prüfungstraining Fortbildungsprüfung Geprüfter Fachwirt im  
Gesundheits- und Sozialwesen 

• •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45287

Handel, Logistik und Verkehr

Fach- und Sachkunde Güterkraftverkehr • •

Fort- und Weiterbildung Fort- und Weiterbildung
Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
IHK-Zertifikatslehrgang
Seminare und weitere Angebote

Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
IHK-Zertifikatslehrgang
Seminare und weitere AngeboteBe
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Handel, Logistik und Verkehr

Fach- und Sachkunde Personenverkehr • •

Geprüfter Fachwirt für Einkauf (Bachelor Professional in Procurement) • •

Geprüfter Fachwirt für Güterverkehr und Logistik  
(Bachelor Professional in Transport Management and Logistics) • • •

Geprüfter Fachwirt für Logistiksysteme (Bachelor Professional in Logistiksysteme) • •

Geprüfter Fachwirt für Personenverkehr und Mobilität • • • • •

Geprüfter Fachwirt im E-Commerce • •

Geprüfter Handelsfachwirt • • • •

Geprüfter Logistikmeister • • • •

Geprüfter Meister für Kraftverkehr • • • •

Künstliche Intelligenz im E-Commerce (IHK) • •

Nachhaltiges Lieferkettenmanagement (IHK) • •

Projektmanager E-Commerce (IHK) • •

Sales Manager (IHK) • •

Vertriebsspezialist (IHK) • •

Die Kunst der Verhandlung • •

Digitale Verhandlungen erfolgreich führen • •

Professionelle Ladungssicherung nach VDI 2700 ff. • •

Professionell und souverän verhandeln im Einkauf und Vertrieb I Grundlagenmodul • •

Regalprüfer nach DIN 15635 • •

Umgang mit Krisen und Nachverhandlungen • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45288

Hotellerie, Gastronomie und Tourismus

Fachwirt im Gastgewerbe • • •

Weinberater in Gastronomie und Handel (IHK) • •

Hotellerie, Gastronomie und Tourismus

Gästeführer (IHK) • • •

Reisebüroleiter (IHK) • •

Selbstständiger Reiseberater (IHK) • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45298

Immobilienwirtschaft

Geprüfter Immobilienfachwirt • • •

Facility Management Agent (IHK) • •

Grundlagen der Immobilienwirtschaft (IHK) • •

Immobilien Management Consultant (IHK) • •

Immobilienmakler (IHK) • •

Praktische Grundlagen der Immobilienverwaltung (IHK) • •

Projektmanager für Immobilien (IHK) • •

Betriebskostenabrechnung bei Wohn- und Gewerberaum | Wohnraum • •

Der Verwalter nach dem WEG • •

Erfolgreiche Wohnungsabnahme • •

Gekonnter Umgang mit schwierigen Mietern und Eigentümern • •

Grundlagen Mietanpassung bei Gewerberaum | Wohnraum • •

Internet-Exposé und Online-Marketing für Immobilien • •

Online-Weiterbildung für Immobilienmakler (gem. §34c GewO) • •

Online-Weiterbildung für Wohnimmobilienverwalter (gem. §34c GewO) • •

Praxiswissen für die WEG-Verwaltung | Aufbauseminar • •

Praxiswissen für die WEG-Verwaltung | Grundlagenseminar • •

Prüfungsvorbereitung Zertifizierter WEG-Verwalter • •

Update Maklerrecht: Aktuelle Änderungen und Entwicklungen • •

Fort- und Weiterbildung Fort- und Weiterbildung
Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
IHK-Zertifikatslehrgang
Seminare und weitere Angebote

Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
IHK-Zertifikatslehrgang
Seminare und weitere AngeboteBe
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Immobilienwirtschaft

Von der Modernisierung bis zur Mieterhöhung • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45280

Kunststoff | Kautschuk

Geprüfter Industriemeister - Fachrichtung Kunststoff | Kautschuk • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D69900

Marketing und Kommunikation

Geprüfter Fachwirt für Marketing (Bachelor Professional in Marketing) • • •

AR/VR Creator (IHK) • •

Content Marketing Manager (IHK) • •

Hybrider Veranstaltungsmanager (IHK) • •

Design-Manager (IHK) • •

KI Marketing Manager (IHK) • •

Online Marketing Consultant (IHK) • •

Online Marketing Manager (IHK) • •

Onlineredakteur (IHK) • •

Personal Branding Junior Consultant (IHK) • •

Social Advertising Manager (IHK) • •

Social Media Manager (IHK) • •

Wirtschaftsmediator (IHK) • •

Online-Marketing und Social Media • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45289

Medien und IT

Geprüfter Industriemeister - Fachrichtung Printmedien (Bachelor Professional in Print) • •

Medien und IT

Geprüfter Medienfachwirt Print (Bachelor Professional in Media) • •

CDR-Manager (IHK) • •

Cyber Security Advisor (IHK) • • •

Data Analyst (IHK) • •

Digitaler Innovations- und Produktmanager (IHK) • •

IT-Security Manager (IHK) • •

KI-Manager (IHK) • •

Webdesigner (IHK) • •

IT-Sicherheit am Arbeitsplatz für Mitarbeiter in KMU • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D117153

Metalltechnik

Geprüfter Industriemeister - Fachrichtung Metall • • • •

Blechbearbeitung | Grundlagen • •

Drehen - Konventionell | Grundlagen • •

Fertigungstechnik Metall - Modular • •

Fräsen - Konventionell | Grundlagen • •

Hydraulik | Grundlagen • •

Inventor | Grundlagen • •

Manuelle Metallbearbeitung | Grundlagen • •

Prüfungstraining Fortbildungsprüfung Geprüfter Industriemeister • •

Rohr- und Schlauchverbindungen | Grundlagen • •

Technische Darstellung | Grundlagen • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D64121

Fort- und Weiterbildung Fort- und Weiterbildung
Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
IHK-Zertifikatslehrgang
Seminare und weitere Angebote

Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
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Personalwesen und Büromanagement

Personalpsychologische Vorstellungsgespräche führen • •

Rückkehr- und Fehlzeitengespräche • •

Selfcare, Stress und Burnout • •

Stressmanagementtraining • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45291

Projektmanagement

Agiler Projektmanager (IHK) • •

Projekt-Manager (IHK) • • • •

Erfolgreiche Projektarbeit zwischen Industriekunden und Lieferanten • •

Grundlagenseminar Projektmanagement • • • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D102281

Qualitätsmanagement

QM-Auditor (IHK) • •

Qualitätsmanagementbeauftragter (IHK) • • •

Qualitätsmanager (IHK) • • • •

Qualitätsmanagement: Ein QM-System einführen • • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45292

Schweißtechnik

Brennschneiden, Plasmaschneiden und Hartlöten | Grundlagen • •

E111-Schweißen | Grundlagen • •

Gas-Schweißen | Grundlagen • •

MAG-Schweißen | Grundlagen • •

WIG-Schweißen | Grundlagen • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45297

Personalwesen und Büromanagement

Geprüfter Fachwirt für Büro- und Projektorganisation • • • •

Geprüfter Personalfachkaufmann • • • • •

Fachkraft für Personalberatung und Personalvermittlung (IHK) • •

Fachkraft Personalwesen (IHK) • •

Fachmann für betriebliches Gesundheitsmanagement (IHK) • • • •

HR-Business Partner (IHK) • •

Office Manager (IHK) • •

Performance Recruiter (IHK) • •

Personalberater (IHK) • •

Personal-Controller (IHK) • •

Personalentwickler (IHK) • • • •

Recruiter (IHK) • •

Aktuelle Änderungen im Arbeitsrecht • •

Aktuelles Arbeitsrecht kompakt • •

Arbeitszeugnisse richtig formulieren • •

Bildungscontrolling • •

Das betriebliche Eingliederungsmanagement • •

Die betriebliche Altersversorgung • •

Erfolgreiche Moderation von Besprechungen und Workshops • •

Erfolgreiche Personalgewinnung • •

Feedback und Mitarbeiter Gespräche wirkungsvoll führen • •

Gesprächsführung für Personaler • •

Live-Online-Training "BWL-easy und konkret mit Planspielen" • •

People Analytics • •

Personalcontrolling kompakt • •

Vorbereitung auf die IHK-Fortbildungsprüfung
IHK-Zertifikatslehrgang
Seminare und weitere Angebote

Fort- und Weiterbildung
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Sie möchten Ihre Mitarbeiter direkt bei sich im Unternehmen qualifizieren und benötigen ein optimal 
abgestimmtes Schulungskonzept, dass auf Ihre unternehmenseigenen Herausforderungen und Vor-
aussetzungen eingeht? Sprechen Sie uns dazu gern an. Wir prüfen die Umsetzungsmöglichkeiten und 
unterbreiten Ihnen ein individuelles Angebot.

Daniela Schönherr | Produktbereichsleitung Weiterbildung
Telefon: 0351 2866-661 | E-Mail: schoenherr.daniela@bildungszentrum-dresden.de

Das könnte Sie auch interessieren! 
Firmenschulungen: Inhouse-Veranstaltungen für Unternehmen

14
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Umwelt und Energie

Energiemanager (IHK) •

Fachexperte für Wasserstoffanwendungen (IHK) • • •

Fachkunde der für die Leitung eines Entsorgungsfachbetriebes verantwortl. Personen • •

Fachkunde der für die Leitung eines Sammlungs- oder Beförderungsbetriebes 
verantwortlichen Personen

• •

Fachkunde zum Betriebsbeauftragten für Abfall • •

Fachkunde zum Gewässerschutzbeauftragten • •

Fachkunde zum Immissionsschutzbeauftragten • •

Auditierung von Entsorgungsdienstleistern (Entsorgeraudit) • •

Betrieblicher Klimamanager (IHK) • •

Betriebliches Abfallmanagement • •

EU-Taxonomie – Pflicht und Kür • •

Fortbildung für Betriebsbeauftragte für Abfall gemäß § 9 (2) AbfBeauftrV • •

Fortbildung für Gewässerschutzbeauftragte • •

Fortbildung für Immissionsschutzbeauftragte • •

Fortbildung für Sammler, Makler, Transporteure und Beförderer gemäß § 5 (3) AbfAEV • •

Fortbildung für verantwortliche Personen in Entsorgungsfachbetrieben gemäß § 9 (3) EfbV • •

Nachhaltigkeitsberichterstattung • •

Sachkunde für Betreiber von Leichtflüssigkeitsabscheideranlagen • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45299

Unternehmensführung

Beauftragter für Lean Management (IHK) • •

Digital Change Manager (IHK) • •

Digital Leader (IHK) - Digitale Führungskraft • •

IHK-Führungstraining • •

Unternehmensführung

Sustainable Leadership (IHK) • •

Aus Fehlern lernen • • • •

Der GmbH-Geschäftsführer • •

Generationsübergreifendes Führen • •

Geschäftsführerversorgung • •

Gestern Mitarbeiter - heute Vorgesetzter • •

Mitarbeiter typgerecht führen • •

Neu als Führungskraft - sicher und authentisch führen • •

Teamentwicklung - Wie Gruppen zu Teams werden • • • •

Trilogie perfektionierte Führung • •

Wirksam führen mit psychologischen Ansätzen • •

Young Leadership • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D45300
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Betrieblicher Klimamanager (IHK) • •
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Überbetriebliche Ausbildung

Umschulung

Elektroniker Automatisierungstechnik • •

Elektroniker Betriebstechnik • •

Elektroniker Geräte und Systeme • •

Elektroniker Maschinen und Antriebstechnik • •

Fachkraft für Metalltechnik - Konstruktionstechnik • •

Fachkraft für Metalltechnik - Montagetechnik • •

Fachkraft für Metalltechnik - Zerspanungstechnik • •

Grundbildung Schweißen • •

Industrieelektriker Betriebstechnik • •

Industrieelektriker Geräte und Systeme • •

Industriemechaniker • •

Konstruktionsmechaniker • •

Mechatroniker • •

Technischer Produktdesigner / Technischer Systemplaner • •

Werkzeugmechaniker • •

Zerspanungsmechaniker • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D64795

16  15

Elektroniker Betriebstechnik • •

Industriemechaniker • •

Konstruktionsmechaniker • •

Mechatroniker • •

Technischer Produktdesigner • •

Werkzeugmechaniker • •

Zerspanungsmechaniker • •

Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D64797

PowerVario 2: Kombinieren und Profitieren

Unser Programm PowerVario 2 bietet Ihnen die Möglichkeit, den Vorbereitungslehrgang zum  
Geprüften Fachwirt, Fachkaufmann oder (Industrie-)Meister mit dem Vorbereitungslehrgang zum  
Geprüften (Technischen) Betriebswirt zu kombinieren. So verbinden Sie branchenspezifisches Know-
how mit praxisnahem Managementwissen. 
Der Geprüfte Betriebswirt und der Geprüfte Technische Betriebswirt zählen zu den höchsten Abschlüs-
sen im IHK-Weiterbildungssystem und sind gemäß Deutschem Qualifikationsrahmen (DQR) mit u. a. 
einem akademischen Master gleichrangig.

Geprüfter Fachwirt 
Geprüfter Fachkaufmann  
Geprüfter Meister

Geprüfter (Technischer)  
Betriebswirt

Warum lohnt sich PowerVario 2?

Sie haben den höchsten Abschluss als Zielmarke  
festgelegt? So viel Ehrgeiz wird belohnt: 
Wir reduzieren den Gesamtbetrag um 750 EUR,  
wenn Sie sich von Anfang an für eine PowerVario 2- 
Kombination anmelden.

Mehr Informationen unter www.powervario2.de© vegefox.com - stock.adobe.com

DQR-Stufe 72 3 4 5 61 8

entspricht Master-Niveau

DQR-Stufe 72 3 4 5 61 8

entspricht Bachelor-Niveau

Studium nach bestandener IHK-Fortbildungsprüfung? 

Mit einer fachspezifischen Fortbildung gelingt die Zulassung zum Studium auch ohne Abitur. Nicht 
nur das: Inhalte aus der Berufsausbildung, beruflichen Praxis und Fortbildung können anerkannt 
und pauschal angerechnet werden. Das verkürzt die Studiendauer und spart Kosten.
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Das könnte Sie auch interessieren! 
Prüfungstraining für Auszubildende

• Elektroniker Automatisierungstechnik
• Elektroniker Betriebstechnik
• Elektroniker Geräte und Systeme 
• Fachinformatiker
• Fachkraft für Lagerlogistik
• Fachlagerist
• Immobilienkaufmann
• Industriekaufmann
• Industrielle Elektro- und Metallberufe
• Industriemechaniker

• Kaufmann für Büromanagement
• Kaufmann im E-Commerce
• Kaufmann im Einzelhandel
• Kaufmann im Gesundheitswesen
• Kaufmann im Groß- und Außenhandelsmanagement 
• Konstruktionsmechaniker
• Mechatroniker
• Technischer Produktdesigner / Technischer Systemplaner
• Werkzeugmechaniker
• Zerspanungsmechaniker

Ihre Auszubildenden stehen kurz vor der Prüfung und benötigen noch einen kleinen „Auffrischungskurs“? 
Wir bieten intensive Prüfungstrainings für eine optimale Vorbereitung auf die Abschlussprüfung:

Mehr unter www.bildungszentrum-dresden.de/D64796
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Durchführungsmodelle der Fort- und Weiterbildung

Präsenzlernen - Klassik
Lehrveranstaltungen in Präsenz sind unser 
„Klassiker“ – hier lernen Sie gemeinsam in 
modern ausgestatteten Seminarräumen 
und haben Gelegenheit zum intensiven 
Austausch und Netzwerken. Sie profitieren 
vom Fachwissen der Dozenten sowie deren 
Methodenkompetenz. Über Ihren Lernfort-
schritt erhalten Sie regelmäßig persönliches 
Feedback und werden auf den Prozess des 
Wissenstransfers vorbereitet. Die Lehrver-
anstaltungen werden themenbezogen mit 
digitalen Lernmaterialien und Tools angerei-
chert – in Summe zeitgemäß, anschaulich, 
abwechslungsreich, flexibel und nachhaltig.

 

Live-Online-Lernen
Live-Online-Lehrveranstaltungen finden live,  
d. h. synchron am Ort Ihrer Wahl im virtuellen 
Klassenraum statt. Profitieren Sie vom Fach- 
wissen der Dozenten und einem virtuellen 
Methodenmix. Über Ihren Lernfortschritt er-
halten Sie regelmäßig persönlich oder digital 
Feedback und werden auf den Prozess  
des Wissenstransfers vorbereitet. 
Kommunizieren und interagieren Sie als  
Lerngemeinschaft im virtuellen Raum und  
erleben Sie eine Vor-Ort-Atmosphäre – ganz  
auf Augenhöhe mit dem „Klassiker“.

Präsenzlernen - Flexi
Bei dieser Kombination aus klassischen  
Präsenz- und Live-Online-Lehrveranstal-
tungen bilden didaktische und ablauforga-
nisatorische Konzepte die Planungsgrund-
lage. Sie profitieren von mehr örtlicher 
Flexibilität beim Lernen sowie einer Kosten- 
und Zeitersparnis bei der An- und Abreise.

Blended Learning 
Unsere verschiedenen Blended-Learning- 
Modelle verzahnen dank der Fülle von  
Methodenoptionen und Kombinations-
möglichkeiten unterschiedliche Lernformen 
zu einer Einheit. Profitieren Sie von den  
jeweiligen Stärken synchroner Präsenz- 
oder Live-Online-Lehrveranstaltungen sowie  
eingesetzter asynchroner digitaler Lern-
medien. Durch die räumlich und zeit-
liche Flexibilität beim Selbstlernen, die  
effektive Nutzung von Präsenzzeiten  
und die soziale Interaktion in der Lern- 
gemeinschaft ist Ihnen eine abwechslungs- 
reiche Lernerfahrung und ein zeitgemäßes  
Lernarrangement  garantiert.

Ganz gleich, wie Sie sich entscheiden, wir bieten Ihnen entsprechend Ihrer persönlichen Lebens-
situation das passende Durchführungsmodell für den bestmöglichen Lernerfolg.

Berufsbegleitend oder Vollzeit?
Sie haben die Wahl, einerseits Ihren Job weiter auszuüben, sich größere Zeitfenster zum Lernen zu 
verschaffen und damit über einen längeren Zeitraum einen berufsbegleitenden Kurs zu besuchen oder 
sich andererseits innerhalb kürzester Zeit auf die IHK-Prüfung in Vollzeit vorzubereiten, da Sie beruflich 
und zeitlich flexibel sind und/oder eine Förderung bzw. Freistellung durch Ihren Arbeitgeber erhalten.

In kostenfreien Informationsveranstaltungen stellen wir Ihnen unsere Angebote zur beruflichen  
Fort- und Weiterbildung noch einmal detailliert vor und beantworten Ihnen alle Fragen rund um 
Inhalte, Ablauf, Kosten und Fördermöglichkeiten.

Sie finden alle Informationsveranstaltungen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D101843

Präsenzlernen 
Klassik

Live-Online 
Lernen

Präsenzlernen 
Flexi

Blended 
Learning

Lernen und Austausch  
mit Anderen vor Ort

Selbstlerneinheiten mit  
Lernmedien und -materialien

Ortsunabhängiges Lernen  
von zu Hause oder dem Büro

Vermeidung von Fahrtzeiten  
und -kosten

Eine kleine Entscheidungshilfe für ein für Sie geeignetes Durchführungsmodell

trifft zu trifft teilweise zu trifft nicht zu
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Fördermöglichkeiten im Überblick

Aufstiegs-BAföG
www.aufstiegs-bafög.de

• gefördert werden Fortbildungen  
in Voll- oder Teilzeit mit öffentlich- 
rechtlicher Prüfung nach dem BBiG

• unabhängig von Alter, Einkommen  
und Vermögen

• Förderung in Form von nicht 
rückzahlpflichtigen Zuschüssen und  
zinsgünstigen Darlehen

Beispielrechnung Aufstiegs-BAföG:

Lehrgangsentgelt 3.750,00 EUR

Prüfungsgebühren 550,00 EUR

Summe der förderfähigen  
Fortbildungskosten

4.300,00 EUR

Zuschuss (50 % der Lehrgangs- 
und Prüfungsgebühren)

2.150,00 EUR

Darlehenssumme 2.150,00 EUR

Erlass KFW (50 % auf  
Restdarlehen bei erfolgreicher  
Abschlussprüfung)

1.075,00 EUR

zu tilgende  
Darlehenssumme 1.075,00 EUR

Arbeit- 
nehmer

Arbeit- 
geber

Selbst- 
ständige

Arbeits- 
suchende

Berufliche Weiterbildung –  
betriebliche Weiterbildung

Berufliche Weiterbildung – 
individuell berufsbezogene  
Weiterbildung 

Aufstiegs-BAföG

Bildungsgutschein 

Meisterbonus

Qualifizierungschancengesetz 

Verbundausbildung

Weiterbildungsstipendium

Berufliche Weiterbildung –  
betriebliche Weiterbildung 
www.sab.sachsen.de
• gefördert werden betriebliche Weiterbildungen 

(ab 700 EUR netto) 
• Förderangebot für Unternehmen bzw. rechtlich 

selbständige Betriebe innerhalb eines Unter-
nehmensverbunds mit bis zu 500 Mitarbeitern

• Zuschusses als Festbetragsfinanzierung
• Fördersatz i. d. R. 50 % bzw. maximal 4.500 EUR
• eine geschäftliche Niederlassung sowie der 

Hauptwohnsitz der Teilnehmer im Freistaat 
Sachsen werden vorausgesetzt 
 

Berufliche Weiterbildung –  
individuell berufsbezogene  
Weiterbildung 
www.sab.sachsen.de
• gefördert werden individuell berufsbezogene 

Weiterbildungen von erwerbstätigen Personen
• Hauptwohnsitz im Freistaat Sachsen und 

maximales durchschnittliches Monats- 
einkommen von 3.700 EUR (brutto)  
werden vorausgesetzt

• Fördersatz liegt i. d. R. bei 50 %  
bzw. 80 % für geringfügig Beschäftigte

• Pauschale von maximal 4.500 EUR 

Bildungsgutschein
www.arbeitsagentur.de
• gefördert werden Maßnahmen der beruf- 

lichen Fort- und Weiterbildung sowie Um-
schulung, die nach der Akkreditierungs- und 
Zulassungsverordnung Arbeitsförderung 
(AZAV) zertifiziert sind 

Meisterbonus
www.dresden.ihk.de/D67794
• Förderung des Freistaates Sachsen in Höhe 

von 2.000 EUR für erfolgreich absolvierte 
Aufstiegsfortbildungen, z. B. im gewerblich- 
technischen Bereich 
 

Qualifizierungschancengesetz 
www.arbeitsagentur.de
• eröffnet neue Weiterbildungsmöglichkeiten 

für Beschäftigte
• durch Förderung von bis zu 100 % erhalten 

Arbeitnehmer Zugang zu Bildungsangeboten 
und können ihre Qualifikationen erweitern

• Förderangebot schafft eine Entlastung für Unter-
nehmen, welche vor den Herausforderungen des 
Strukturwandels, der Digitalisierung sowie des 
Fachkräftemangels stehen 
 

Verbundausbildung
www.sab.sachsen.de
• gefördert werden Unternehmen mit bis  

zu 500 Beschäftigten mit Sitz oder Nieder- 
lassung im Freistaat Sachsen

• Förderung in Form einer Pauschale mit  
150 EUR pro Teilnehmer und Woche 
 

Weiterbildungsstipendium
www.sbb-stipendien.de
• für Absolventen einer dualen Berufs- 

ausbildung, die jünger als 25 Jahre sind
• gefördert werden berufsbegleitende  

Weiterbildungen, u. a. der Höheren Berufs- 
bildung (Meister, Betriebswirte, etc.)
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IHK-Textbände 
• bauen auf den DIHK-Rahmenplänen auf 
• wichtiger Bestandteil einer erfolgreichen 

Vorbereitung auf die IHK-Prüfung durch 
erläuternde Texte, Grafiken, Merksätze

• Beispiele „aus der Praxis für die Praxis“

IHK-Übungsbände 
• perfekte Ergänzung zu den IHK-Textbänden 
• Möglichkeit zur Vertiefung des Wissens 

durch abwechslungsreiche Lückentexte,  
Multiple-Choice-Übungen, Fallbeispiele  
und Lösungshinweise 

3-Dimensionales Lernen (3DQR-Codes) 
• räumliches Lernerlebnis und praxisnahes 

Verstehen mittels dreidimensionaler 
Animation 

• fachliche Zusatzinformationen direkt  
aus vielen aktuellen IHK-Textbänden  
bzw. „E-Books“ 

• Ansicht auf Smartphone, Tablet oder  
Laptop/PC möglich 
 

IHK-Formelsammlungen 
• zielgenaues Vorbereiten auf IHK-Prüfung 
• Konzentration auf relevante Formeln des 

Fachbereichs 

Wir unterstützen Sie beim Lernerfolg!
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Lernmanagementsystem
IHK.Online-Akademie Dresden 
• Überblick zu Kursorganisation und Terminen
• Verbindung und Austausch mit Lerngruppe 

und Fachdozenten 
• Zugriff auf digitale Lerninhalte und  

-ergebnisse sowie Zugang zu virtuellen 
Klassenräumen

• individuelles Lernen im eigenen Tempo,  
bei Bedarf durch Wiederholung in Lern-
schleifen 

Virtuelle Klassenraumsysteme 
• ermöglichen eine synchrone Kommuni- 

kation als Audio- bzw. Videokonferenz
• vielfältige Anwendungsszenarien für Live-

Online-Unterricht, Brainstorming oder das 
gemeinsame Bearbeiten von Aufgaben 
oder Fallbeispielen, z. B. über „Application 
Sharing“ per Remotezugriff auf Dokumen-
te, „Breakout-Rooms“, Chats, interaktive 
Whiteboards oder Umfragen  

Lernvideos 
• mediale Unterstützung für alle Lernphasen,  

der Unterrichtsvor- und -nachbereitung
• Visualisierung komplexer Themen und 

Sachverhalte
• Berücksichtigung individueller Lernvoraus-

setzungen und -bedarfe
• Förderung des orts- und zeitunabhängigen  

selbstgesteuerten Lernens 
  
 

Lernstandskontrollen 
• Wahrnehmung und Kontrolle des  

eigenen Lernfortschritts und etwaiger 
Wissenslücken

• Wiederholung und Festigung prüfungs- 
relevanter Lerninhalte 

• Orientierung für Entwicklung persönlicher 
Lernstrategien

• Steigerung der Lernmotivation
 
 
Unternehmensplanspiele (TOPSIM) 
• bilden die Führungspraxis in einem Unter-

nehmen simulativ und spielerisch nach – 
und das ohne Angst vor Konsequenzen

• ermöglichen, praktische Erfahrungen  
mit realen Problemen in authentischen 
Unternehmenssituationen zu sammeln 
 

Dozententeam aus der Praxis für die Praxis 
• Lernen, Wissen, Verstehen und Anwenden 

Hand in Hand
• Ansprechpartner für individuelle fachliche 

Fragen 
 

Professionelle Lernumgebung vor Ort
• großzügig geschnittene und modern  

ausgestattete Räumlichkeiten 
• interaktive Whiteboards,  Dokumenten-

kameras und leistungsstarke Projektoren, 
kostenloses WLAN

• theoretische Inhalte in technischen Fachka-
binetten und Werkstätten praktisch erlebbar

• Raum für eigene Lerngruppen
• Pausenversorgung über Mensa sowie  

Getränke- und Snackautomaten (nur Dresden)

© AIRECORD

App „IHK Lernen mobil“ 
• eigene Plattform für alle digitalen  

IHK-Lernmaterialien
• zeit- und ortsunabhängige Nutzung
• individueller, geräteunabhängig synchroni-

sierter Lern- und Bearbeitungsstand
• läuft unter Windows, macOS, iOS und Android 

auf Tablet, Smartphone oder Laptop/PC
© DIHK-Bildungs-gGmbH
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mit realen Problemen in authentischen 
Unternehmenssituationen zu sammeln 
 

Dozententeam aus der Praxis für die Praxis 
• Lernen, Wissen, Verstehen und Anwenden 

Hand in Hand
• Ansprechpartner für individuelle fachliche 

Fragen 
 

Professionelle Lernumgebung vor Ort
• großzügig geschnittene und modern  

ausgestattete Räumlichkeiten 
• interaktive Whiteboards,  Dokumenten-

kameras und leistungsstarke Projektoren, 
kostenloses WLAN

• theoretische Inhalte in technischen Fachka-
binetten und Werkstätten praktisch erlebbar

• Raum für eigene Lerngruppen
• Pausenversorgung über Mensa sowie  

Getränke- und Snackautomaten (nur Dresden)

© AIRECORD

App „IHK Lernen mobil“ 
• eigene Plattform für alle digitalen  

IHK-Lernmaterialien
• zeit- und ortsunabhängige Nutzung
• individueller, geräteunabhängig synchroni-

sierter Lern- und Bearbeitungsstand
• läuft unter Windows, macOS, iOS und Android 

auf Tablet, Smartphone oder Laptop/PC
© DIHK-Bildungs-gGmbH
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Fachleute mit Spaß am Unterricht.
Sie sind bereits Experte in Ihrem Bereich und möchten Ihre Leidenschaft für dieses Fachgebiet und 
Ihr Wissen mit anderen Interessenten teilen? Als Dozent in unserem Haus können Sie Ihr Talent 
für das Unterrichten entfalten und gemeinsam mit uns berufliche Bildungsbiografien gestalten. 
Während der abwechslungsreichen Dozententätigkeit treffen Sie auf motivierte Teilnehmer aus 
diversen Unternehmen und haben die Möglichkeit, Ihre Expertise und Erfahrung weiterzugeben. 
Dabei tragen Sie nicht nur die wertvolle Aufgabe, Ihre Lehrgangsinhalte aktiv mitzugestalten,  
sondern verstehen sich zeitgleich als Anleiter, Mentor sowie Motivator. 

Von den Weiterbildungsmöglichkeiten der Höheren Berufsbildung, über mehrwöchige Lehr- 
gänge bis hin zu Tagesseminaren — unser vielfältiges Bildungsangebot ermöglicht es unserem  
Lehrpersonal, in ihrer bevorzugten Weiterbildungsart aktiv zu werden. Dabei verfolgen wir das Ziel, 
den Unterricht für unsere Teilnehmer so lehrreich, praxisorientiert und angenehm wie möglich zu  
gestalten. Werden auch Sie Teil unseres Teams.

 

So werden Sie Honorardozent bei uns: 

 

 

01 - Wählen Sie Ihre Themengebiete aus. 
In unserem Dozentenfragebogen finden Sie alle Themengebiete.  
Wählen Sie die für Sie passenden Themen aus und senden den Fragebogen mit Ihrem Lebens-
lauf und Ihren Zeugnissen per E-Mail an mann.ulrike@bildungszentrum-dresden.de.  
 
02 - Wir möchten Sie kennenlernen.
Passen Sie zum gesuchten Themengebiet?   
Dann steht einem persönlichen Kennenlernen nichts im Weg. 
 
03 - Herzlich Wilkommen - Ihr Start bei uns.
Nach dem Kennenlernen und der Festlegung möglicher Einsatzgebiete, nehmen wir Sie in unseren 
Dozentenpool auf. Herzlich Willkommen! Wir freuen uns auf eine langfristige Zusammenarbeit. 
 
 
Mehr Informationen unter www.bildungszentrum-dresden.de/D64294

 

Platz für Notizen

01 02 03
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Gute Gründe, bei uns zu lernen.

Gute Anbindung 
an den ÖPNV

Unterwegs mit Bus und Bahn
In nur 5 Gehminuten erreichbar: Mit den  
S-Bahnen S1 und S2, der Straßenbahnlinie 1 
und den Buslinien 65 und 86. (nur Dresden)

Kostenlose 
Parkplätze

Unterwegs mit Pkw und Zweirad
Auf dem Gelände stehen Ihnen über  
350 kostenlose Parkplätze zur Verfügung. 
(nur Dresden)

Pausenversorgung 
in der Mensa

Pausenbrot vergessen?
In unserer Mensa finden Sie etwas für den 
großen oder kleinen Hunger, egal ob kalte 
oder warme Küche. (nur Dresden)

Übernachten  
im Gästehaus

Übernachtung gefällig?
Übernachten Sie kostengünstig in unseren 
modern ausgestatteten Appartements. 
(nur Dresden)

Individuelle  
Bildungsberatung

Persönlicher Karriereplan
Wir finden gemeinsam mit Ihnen das  
Bildungsangebot, das zu Ihren beruf- 
lichen Zielen passt.

Persönlicher Ansprechpartner
Unsere Produktmanager koordinieren den 
Lehrgang, beantworten Ihre organisatorische 
Fragen und haben für alles ein offenes Ohr.Individuelle 

Betreuung

Geprüfte Bildungsqualität
Wir wenden ein Qualitätsmanagementsystem 
gemäß DIN EN ISO 9001 an. Jährliche Audits 
garantieren ein gleichbleibend hohes Niveau.Zertifizierte 

Qualität

ISO

94 % Weiterempfehlungsrate 

Ihr Feedback und ihre Zufriedenheit sind 
uns sehr wichtig, daher führen wir regel-
mäßig Teilnehmerbefragungen durch.Zufriedene

Teilnehmer

Fachwissen aus der Praxis
Wir arbeiten mit ca. 200 Honorardozenten 
zusammen, die mit ihrem Know-how und 
ihrer Erfahrung den Unterricht bereichern.Kompetentes 

Dozententeam

Flexible Kursmodelle
Wir organisieren unsere Bildungsan- 
gebote nach Ihren Bedürfnissen und  
Lernpräferenzen. Individuelles  

Lernen

Finanzielle Zuschüsse 
Je nach Angebot stehen Ihnen verschiede-
ne Förderungen zur Verfügung. Wir helfen 
bei der Orientierung und Antragstellung.Beratung zu 

Förderungen

IHK-Bildungszentrum Dresden gGmbH
Mügelner Straße 40, 01237 Dresden

Telefon: 0351 2866-50 | E-Mail: info@bildungszentrum-dresden.de

www.bildungszentrum-dresden.de

Unser Plus für Ihren Lernerfolg
Ob Lernmanagementsystem, virtueller 
Klassenraum oder interaktives Whiteboard: 
Wir machen das Lernen für Sie spannend 
und abwechslungsreich.

Moderne  
Lerninfrastruktur


